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Tønder Ungdomsskoles personaleforening. 

 

Vedtægter: 

Formål: 

At lave arrangementer og tilbud, som skal højne trivslen og det sociale miljø i Tønder ungdomsskole. 

Medlemsforhold: 

Alle medarbejdere, som er over 18 år og har et medarbejdernummer ved Tønder Ungdomsskole kan blive 

medlem. 

Til nogle arrangementer vil der være mulighed for at tage ægtefælle/samlever/kæreste med, dog mod fuld 

egenbetaling. 

Indmeldelse: 

Man indmelder sig i foreningen med en indmeldelsesblanket. 

Kontingentet indbetales for et halvt år af gangen. Det koster 300 kr. pr. halvår, svarende til 50 kroner pr. 

måned. 

Første halvår: er fra marts til og med august. 

Anden halvår: er fra september til og februar. 

Grunden til denne opdeling er, at klubmedarbejderne oftest er ansat halvårligt 

Beløbet indbetales via Mobilepay, hvortil der er tilknyttet en foreningsbankkonto. 

Udmeldelse: 

Et medlem, som ikke længere ønsker medlemskab af foreningen, kan udmelde sig skriftligt til kassereren 

eller formanden inden udgangen af et halvår.  

Medlemskabet ophører ligeledes ved manglende betaling. Der sendes en påmindelse, hvis medlemmet 

skulle have glemt at indbetale.  

Kontingentet: 

Beløbet fastsættes hvert år til generalforsamlingen. Der kigges løbende på aktivitetsniveauet.  

Generalforsamling: 

Afholdes hvert år i januar. Der indkaldes senest 4 uger før via opslag og/eller mail til alle medarbejdere. 

Bestyrelsen består: Formand, næstformand, kasserer, 4 medlemmer 
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Bestyrelsen vælges hvert år ved generalforsamlingen. Første møde efter generalforsamlingen konstituerer 

bestyrelsen sig. Formand, næstformand og kasserer sidder 2 år. De 4 menige medlemmer vælges for et år 

af gangen. 

Dagsorden til ordinær generalforsamling:  

 Formandens beretning 

 Regnskab fremlægges 

 Indkomne forslag 

 Valg af bestyrelsen 

 Valg af 2 revisorer 

 Forslag til kommende aktiviteter  

 Evt. 

Forslag til vedtægtsændringer skal være bestyrelsen i hænde senest 2 uger før generalforsamlingen. 

 

Regnskab: 

Regnskabet følger kalenderåret. Regnskabet føres som et enkelt indtægt-/udgiftsregnskab. Regnskabet 

fremlægges hvert år til generalforsamlingen. 

 

Opløsning af foreningen: 

Foreningen kan kun opløses ved generalforsamlingen. Dette kræver 2/3 af fremmødtes stemmeflertal. 

En eventuel formue går til det sociale tilbud: Broen i Tønder. 
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